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Программа представляет собой долгосрочный, нормативно - управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся с ограниченными возможностями здоровья.
Программа развития (далее Программа)  Муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VII-VIII  видов» г. Катав-Ивановска Катав-Ивановского муниципального района Челябинской (далее МОУ)на 2014 - 2020г. является нормативно-организационной основой, определяющей стратегию совершенствования школы, определяет концепцию развития школы, основные направления деятельности и мероприятия по ее реализации. Программа представляет собой долгосрочный, нормативно - управленческий документ, характеризующий имеющиеся достижения и проблемы, основные тенденции, главные цели, задачи и направления обучения, воспитания, развития учащихся.
В Программе развития сопряжены общие тенденции и цели развития системы специального (коррекционного) образования в нашей стране с актуальными проблемами и тенденциями социально-экономического развития Челябинской области.
В Программе определены особенности организации кадрового и методического обеспечения педагогического процесса, инновационные преобразования учебно-воспитательной системы, критерии эффективности, основные планируемые конечные результаты.
Наименование программы: Программа развития Муниципального специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья «Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VII-VIII  видов» г. Катав-Ивановска Катав-Ивановского муниципального района Челябинской  на 2018 - 2020г.
МОУ создано  для обучения и воспитания детей с нарушением интеллекта и задержкой психического развития с целью коррекции отклонений в их развитии средствами образования и трудовой подготовки, а также социально-психологической реабилитации для последующей интеграции в общество.
Место нахождения учреждения: Российская Федерация, г. Катав - Ивановск, ул. Красноуральская, 33  
[bookmark: _GoBack]Год открытия: 1976 год
Школа-интернат расположена в нагорной части города. Дети обучаются из близлежащих городов и сел Катав - Ивановского района и самого города. МОУ сохраняет все свои основные параметры и продолжает развиваться в направлении предоставления образовательных программ, призванных удовлетворять образовательные потребности населения городов Катав-Ивановска, Юрюзани и близ лежащих сел. В школе осуществляется обучение и воспитание детей с ограниченными возможностями здоровья по образовательным программам для детей с нарушением интеллекта(VIII вид) и задержкой психического развития(VII вид). Организована досуговая деятельность обучающихся, которая представлена организацией внеурочных мероприятий по интересам школьников: учебно-познавательные, краеведческие, художественно-эстетические, спортивные, ценностно-ориентированные, развивающие.
Социальный статус семей создает не очень благоприятную атмосферу для обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья, каким являются учащиеся школы-интерната. Так, 41% составляют неполные семьи; 23% многодетные семьи с низким уровнем достатка, 11% дети из семей «группы риска», 29% из малообеспеченных семей, 3% учащихся находятся под опекой,42 ученика - дети бывших выпускников МОУ. В школе-интернате, как правило, обучается несколько детей из одной семьи, 14 детей-сирот из детского дома и 6 детей из социального приюта.                                            
Главная цель образовательного учреждения: коррекция отклонений в развитии учащихся средствами образования и трудовой подготовки, социально-психологической реабилитации для последующей интеграции в общество.
- достижение обучающимися образовательного уровня, соответствующего требованиям федерального государственного образовательного стандарта;
- формирование общей культуры личности обучающегося на основе усвоения обязательного минимума содержания общеобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание основы для осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.

В соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности обучение осуществляется по двум этапам:
1 этап - начальное общее образование (нормативный срок освоения 4 – 5 лет)
2 этап – основное общее образование (нормативный срок освоения 5 – 6 лет)
В школе организовано обучение по профилям:
- Швейное дело (4-9 классы)
-Столярное дело (4-9 классы)
Целью профильного обучения является подготовка обучающихся, умеющих ориентироваться в сложных жизненных ситуациях, способных принимать решения и самостоятельно выполнять несложные виды работ на предприятиях города. Служба сопровождения в школе представлена психологом, логопедами, социальным педагогом, учителями-дефектологами. Лечебно-профилактическая работа проводится медсестрой.
Школа работает в режиме пятидневной рабочей недели с круглосуточным пребыванием воспитанников. Для обучающихся в  МОУ организовано 2-х разовое горячее питание, для проживающих-4-х разовое.В воспитательной работе приоритетными являются следующие направления:
-духовно-нравственное;
-здоровьесберегающее;
-патриотическое
-экологическое;
-трудовое.

В этом учебном году МОУ впервые открыла двери для детей со сложной структурой дефекта. Процесс обучения детей со сложным дефектом имеет основной целью социальную адаптацию и приспособление к условиям жизни, способствует решению основных задач:
- максимально возможное развитие всех психических функций и познавательной деятельности учащихся в процессе обучения и воспитания
- максимальная социальная адаптация за счет трудового обучения и подготовки к посильным видам труда (лица данной категории плохо ориентируются в окружающей действительности, практически беспомощны в самостоятельной жизни).
Приоритетными направлениями коррекционно-развивающей работы являются:
- укрепление и охрана здоровья, физическое развитие детей и подростков;
- формирование и развитие продуктивных видов деятельности, социального поведения, коммуникативных умений;
- включение учащихся в домашний, хозяйственный, прикладной труд;
- расширение социальных контактов с целью формирования навыков социального общежития, адекватного поведения, знаний о себе, о других людях, о микросоциальном окружении;
- формирование на доступном уровне простейших навыков счета, чтения, письма, знаний о природе и об окружающем мире, основ безопасной жизнедеятельности.
Для детей с ограниченными возможностями здоровья сформировано единое коррекционно-развивающее пространство, в котором, благодаря единству требований и тесному сотрудничеству педагогов школы, воспитателей детских домов и приюта , осуществляется воспитание и развитие детей с ОВЗ, в целях социализации и самореализации обучающихся.
В целях более эффективного сетевого взаимодействия и создания системы устойчивого взаимодействия участников образовательного процесса создан школьный сайт, расширяющий возможности образовательной информационной среды.
Школа является участником и победителем районных, городских и региональных конференций, конкурсов, соревнований  и фестивалей среди учащихся общеобразовательных школ и учащихся с ограниченными возможностями здоровья.
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	Аккредитация 
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	От 10.09.12. Утвержден межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы №18 по Челябинской области.



Контингент обучающихся
В образовательном учреждении МОУ осуществляется обучение воспитание и развитие детей с задержкой психического развития, умственной отсталостью различных степеней и детей со сложной структурой дефекта. Состав учащихся на фоне разных степеней умственной отсталости крайне разнороден по структуре психофизических дефектов, по клиническим проявлениям органических нарушений центральной нервной системы. Это делает необходимым построение образовательного процесса на основе максимального учета индивидуальных особенностей учащихся, при необходимости выработки индивидуального маршрута развития для каждого ребенка.
На момент создания Программы развития в основной школе обучается 90 учеников, из них 8 учеников в классе  для детей, имеющих сложный дефект, 7 учеников находится на индивидуальном обучении на дому.
Средняя наполняемость классов:
1 – 9 класс     -   5учащихся;

Анализируя состав контингента школы видно, что численность его постепенно увеличивается, растет контингент детей с нарушением интеллекта и сложной структурой дефекта.
Анализируя социальный паспорт школы видно, что уменьшилось количество (по сравнению с прошлым годом)
- неполных семей на 4 %;
- многодетных семей на 2,8%;
- неблагополучных семей на 4,5 %;
Увеличилось количество
- опекаемых детей на 1,1%;
- малообеспеченных семей на 4,7 %
- малоимущих семей на 1,5 %
- неработающих родителей на 7,5 %;
Хорошим результатом работы с неблагополучными семьями, явилось снижение процента неблагополучных семей (администрацией, социальным педагогом совместно с классными руководителями неоднократно посещались неблагополучные семьи, проводились профилактические беседы с привлечением школьного инспектора ПДН).
Увеличился процент учащихся, родители которых не работают, отсюда ухудшилось и материальное благополучие семей, что способствовало повышению количества малоимущих и малообеспеченных семей.
Еженедельные консультации социального педагога для родителей по различным проблемам позволяют решить ряд вопросов, связанных с законами, правами ребёнка, кодексами и т. д. К тому же социальным педагогом ведётся журнал обращений, в котором отражаются все вопросы, проблемы, которые возникают у родителей, классных руководителей и воспитателей.
Традиционным стало проведение в школе индивидуальных встреч с родителями на разные темы, где присутствуют родители со своими детьми. Целью проведения таких встреч является - привлечение внимания семьи, как социального института, к выполнению функций воспитания, духовного и культурного общения.
Проведённая социально – педагогическая работа с неблагополучными семьями, с семьями, где проживают учащиеся из «группы риска», с семьями, где есть опекаемые, позволяет своевременно решить многие вопросы.

С 2008 года в школе реализуется программа «Здоровье». Целью данной программы является: содействие расширению знаний, развитию умений и формированию навыков учащихся, которые помогут им осуществлять ответственное поведение в отношении собственного здоровья и личного благополучия в течение всей жизни.
Задачи, которые обеспечивают достижение поставленной цели:
- формирование знаний и развитие навыков, установок, привычек, способствующих физическому, психическому и социальному благополучию учащихся;
- формирование знаний и развитие навыков, установок, привычек, необходимых для социальной адаптации и интеграции учащихся;
- создание условий гарантирующих охрану, укрепление и сохранение физического, психического и социального здоровья детей;
- организация профилактических, физкультурно-оздоровительных и санитарно-противоэпидемических мероприятий, направленных на улучшение физического и психического здоровья учащихся;
- координация совместной работы школы и семьи по сохранению здоровья ребенка;
- психолого-педагогическое просвещение родителей (законных представителей) по вопросам охраны и сохранению здоровья детей.
Ориентиры данной программы включают комплексный подход деятельности всего школьного сообщества по укреплению здоровья. Реализация данной программы осуществляется интегрировано через включение в предметы школьной программы тем, связанных со здоровьем и социальными проблемами, а также осуществление внеклассной и внешкольной работы.
Принципиальным является осуществление активно-деятельностного подхода, который позволяет не только усваивать знания, но и формировать у учащегося практические навыки сохранения и укрепления своего здоровья и здорового образа жизни.
Основополагающим элементом в создании здоровьесберегающей среды является адекватность форм и методов обучения, их соответствие возрастным и индивидуальным возможностям детей, соблюдение рациональных условий обучения и воспитания в соответствии с САНПиН и проведение педагогического и валеологического мониторинга.
 Из приведенной выше таблицы следует, что практически здоровых детей в нашей школе нет. Каждый психически нездоровый ребенок имеет одно-два сопутствующих заболевания. Анализ физического и психологического самочувствия выявил взаимосвязь между возрастом и состоянием здоровья обучающихся: чем старше ребенок, тем чаще отдельные недомогания, тем больше детей переходят в разряд имеющих хронические заболевания.
 Причины ухудшения здоровья:
· Социально-экономические, вследствие которых,  многие семьи не в состоянии обеспечить надлежащий уход за детьми
· Большая учебная нагрузка на зрение, большой объем письменных работ
· Недостаточная адаптация учебного процесса к индивидуально-психофизиологическим особенностям детей
· Недостаточно активный образ жизни, переутомления
· Бродяжничество детей, вредные привычки
· Недостаточное количество спортивных секций, спортивного инвентаря, регулярных занятий спортом
· Нерегулярная витаминизация питания
Для того чтобы улучшить состояние здоровья учеников встала проблема пересмотра программы по здоровьесбережению.Необходимо реализовать в программе развития школы два направления:
1. Обеспечение сохранения и укрепления здоровья ученика.
2. Обеспечение формирования здоровьесохраняющих культурных традиций семьи.

Здоровьесберегающая деятельность

	Основные направления
	Мероприятия, рассчитанные на перспективу
	Условия

	1. Диагностика и мониторинг состояния здоровья учащихся и учителей
	— Ежегодные углубленные медосмотры, выявление отклонений,
 осмотр специалистами по показаниям здоровья, составление «карточек здоровья» учащихся, начиная с 1-го класса.
— анализ состояния здоровья, выявление тенденций
	Взаимодействие с мед. Учрежден. города, ДЮСШ, учреждениями культуры
Работа с микрорайоном школы;

	2. Коррекция здоровья при осуществлении образовательного процесса и в летний период
	— Использование физиотерапевтических приборов, медикаментов медицинского кабинета, выполнение предписанных процедур;
— увеличение охвата горячим питанием, организация диетического
питания, введение в рацион питания витаминных и йодосодержащих препаратов
	

	З. Поддержка санитарно-гигиенического режима, профилактика травматизма
	Постоянный контроль за выполнением санитарных норм и предписаний органов надзора, своевременный ремонт здания и оборудования, регулярная корректировка инструкций по ТБ.
	Использование
бюджетных
Средств 
и собственных средств ОУ

	4. Усиление
двигательного
режима
	Проведение физкультминутки в начальных и средних классах, дней «Здоровья», увеличение числа уроков физкультуры, оборудование дополнительного помещения для занятий, приобретение спортинвентаря, охват всех нуждающихся детей занятиями ЛФК и корректирующей гимнастики, спортивными секциями и творческими кружками.
	

	5. Валеологи-ческое и психологическое сопровождение учебного процесса
	— снятие стрессогенных ситуаций;
— проведение психологом тренингов для учителей и психологическое сопровождение учащихся «группы риска», методические рекомендации по работе с этими детьми;
— использование кабинета психологической разгрузки
	

	6. Организация персонифицированного правильного питания
	- мониторинг удовлетворённости питанием
- создание банка данных по проблемам здоровья учащихся (организация диет питания)
- витаминизация блюд
- переоборудование школьной столовой
- внедрение обучающих курсов по формированию правильного отношения к здоровому питанию:
- Разговор о правильном питании
- В лагере здоровья
- Здоровая улыбка
	



В последние годы в нашем образовательном учреждении  наблюдается тенденция усложнения контингента учащихся: увеличивается число детей с тяжелой степенью умственной отсталости и с более тяжелыми сопутствующими заболеваниями (ДЦП, болезнь Дауна, аутизм, эпилепсия и др.). Это требует организации более индивидуально ориентированной системы здоровьесбережения учащихся: более тесного сотрудничества с медицинской службой, создание особого охранительного режима, подбора и использования форм и способов обучения, соответствующих особым образовательным потребностям учащихся.
Контроль  здоровья детей осуществляет медицинская сестра.
Для сохранения и укрепления здоровья учащихся на новый учебный год составлен рабочий план.
Реализация намеченных мероприятий нормализует и предотвратит развитие начальных форм патологических изменений у учащихся, повысит сопротивляемость организма к различным заболеваниям, устранит ряд учебных факторов риска, поднимет уровень работоспособности, повысит продуктивность обучения.
Проведение диспансеризации, профилактические прививки учащихся осуществляются по плану.
При составлении профиля класса учитываются медицинские показания по каждому ребенку, отслеживается своевременность пролечивания или стационирования (по необходимости). В случае невозможности усвоения программного материала, даже по индивидуальному плану, ребенок направляется на областную медико-психологическую комиссию. Тесное взаимодействие учителей и медперсонала школы позволяет дозировать психическую, физическую нагрузку в соответствии с психофизическими данными учащихся и требованиями СанПиН. В рамках реализации данной подпрограммы были созданы:
1. Условия для организации оздоровительных режимных моментов в первой половине дня (зарядка пред уроками, физкультминутки на уроках)
1. Расписание уроков, факультативных и коррекционных занятий составлено в соответствии с нормами СанПиН (расписание уроков предусматривает чередование предметов с высоким балом по шкале трудности с предметами, которые позволяют частичную релаксацию)
1. Мониторинг состояния здоровья обучающихся (состав учащихся по структуре и глубине дефекта)


4 Выполнение охранительного режима в урочное и внеурочное время (использование индивидуального и дифференцированного подхода, работа по индивидуальным учебным планам и программам, стиль ведения урока, благоприятная психологическая атмосфера, знание психофизиологических особенностей умственно отсталых учащихся, физкультминутки на уроках, длительность урока для 1 класса – 30-35 минут, для детей с умеренной умственной отсталостью и сложным дефектом развития до 30 минут)
5.  Проведение ПМПк МОУ 
6.  Использование здоровьесберегающих технологий в процессе обучения.
 В 1- 9 классах восьмого вида предусмотрены ЛФК, подвижные перемены, прогулки, зарядка и т. д., на которых детям предложены музыкально-ритмические упражнения, совершенствующие осанку и координирующие движения, укрепляющие здоровье.
Учебно-материальная база

Школа представляет собой комплекс учебных кабинетов, мастерских, оснащенных учебно-методическими пособиями, необходимыми для реализации стандартов специального образования.
Материально-техническая база МС (к) ОУ «Коррекционная школа-интернат» приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации основной образовательной программы образовательного учреждения и созданию соответствующей образовательной и социальной среды.
Для этого МС (к ) ОУ разрабатывает и закрепляет локальным актом перечни оснащения и оборудования школы.
Критериальными источниками оценки учебно-материального обеспечения
образовательного процесса являются требования Стандарта, требования и
условия Положения о лицензировании образовательной деятельности,
утверждённого постановлением Правительства Российской Федерации от 16
марта 2011 г. № 174, а также соответствующие приказы и методические
рекомендации, в том числе:
• постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав
потребителей и благополучия человека от 29 декабря 2010 г. № 189, СанПиН
2.4.2.2821-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к условиям и
организации обучения в общеобразовательных учреждениях»;
• приказ Минобрнауки России от 4 октября 2010 г. № 986 «Об утверждении
федеральных требований к образовательным учреждениям в части
минимальной оснащённости учебного процесса и оборудования учебных
помещений»;
• приказ Минобрнауки России от 23 июня 2010 г. № 697 «Об утверждении
федеральных требований к образовательным учреждениям в части охраны
здоровья обучающихся, воспитанников»;
• перечни рекомендуемой учебной литературы и цифровых 
образовательных ресурсов;
· Устав МОУ «Коррекционная школа-интернат» утвержден межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы №18 по Челябинской области. 
· Программа развития М ОУ «Коррекционная школа-интернат» на 2018– 2020 годы.
В соответствии с требованиями Стандарта для обеспечения всех предметных областей  МОУ «Коррекционная школа-интернат» обеспечено мебелью, офисным освещением, хозяйственным инвентарём и оборудовано:
• учебными кабинетами с рабочими местами обучающихся и педагогических работников ;
• помещением библиотеки, обеспечивающим сохранность книжного фонда, медиатекой;
• спортивным и тренажерным  залом и спортивной площадкой, оснащёнными игровым, спортивным оборудованием и инвентарём;
• помещением для питания обучающихся, а также для хранения и приготовления пищи, обеспечивающими возможность организации качественного горячего питания, в том числе горячих завтраков;
• помещениями медицинского назначения (медицинский блок). 
• административными помещениями, оснащёнными необходимым оборудованием;
• санузлами, местами личной гигиены;
• пришкольным участком (территорией) со спортивной зоной и площадкой для подвижных игр;
•спальнями для сна и отдыха детей, игровыми зонами.
Школа-интернат располагает комплектом средств обучения, поддерживаемых инструктивно-методическими материалами и модулем программы повышения квалификации по использованию комплекта в образовательном процессе, обеспечивающим реализацию основных образовательных программ в соответствии с требованиями Стандарта.
Состав комплекта средств обучения объединяет как современные
(инновационные) средства обучения на базе цифровых технологий, так и
традиционные — средства наглядности (печатные материалы, натуральные
объекты, модели), а также лабораторное оборудование, приборы и
инструменты для проведения натурных экспериментов и исследований,
расходные материалы и канцелярские принадлежности.
Состав комплекта формируется с учётом:
• возрастных, психолого-педагогических особенностей обучающихся;
• его необходимости и достаточности;
• универсальности (возможности применения одних и тех же средств
обучения для решения комплекса задач в учебной и внеурочной деятельности, в различных предметных областях, а также при использовании разнообразных методик обучения);
• необходимости единого интерфейса подключения и обеспечения
эргономичного режима работы участников образовательного процесса;
• согласованности совместного использования.
Материально-техническое и информационное оснащение образовательного
процесса в МОУ «Коррекционная школа-интернат» обеспечивает возможность:
-создания и использования информации (в том числе выступления с аудио-, видео сопровождением, общение в сети Интернет и др.);
-получения информации различными способами (поиск информации в
сети Интернет, работа в библиотеке и др.);
-физического развития, участия в спортивных соревнованиях и играх;
-планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом
и отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);
-размещения своих материалов и работ в информационной среде
образовательного учреждения;
-проведения массовых мероприятий, собраний, представлений;
организации отдыха и питания;
-контролируемый доступ участников образовательного процесса к
информационным образовательным ресурсам в сети Интернет
(ограничение доступа к информации, несовместимой с задачами духовно-
нравственного развития и воспитания обучающихся);
-взаимодействие образовательного учреждения с органами,
осуществляющими управление в сфере образования и с другими
образовательными учреждениями, организациями.
Участники образовательного процесса компетентны в решении учебно-
познавательных и профессиональных задач с применением информационно-
коммуникационных технологий (ИКТ). Функционирование информационной
образовательной среды обеспечивается средствами ИКТ и квалификацией
работников ее использующих и поддерживающих.

Учебно-методическое и информационное оснащение образовательного
процесса в МОУ «Коррекционная школа-интернат» обеспечивает возможность:
• реализации индивидуальных образовательных планов обучающихся;
• ввода русского и иноязычного текста, распознавания сканированного
текста; создания текста на основе расшифровки аудиозаписи; использования
средств орфографического и синтаксического контроля русского текста и
текста на иностранном языке; редактирования и структурирования текста
средствами текстового редактора;
• записи и обработки изображения и звука при фиксации явлений в
природе и обществе, хода образовательного процесса; переноса информации с нецифровых носителей в цифровую среду (сканирование);
• создания и использования диаграмм различных видов;
• выступления с аудио-, видео - экранным сопровождением;
• вывода информации на бумагу и т. п. и в трёхмерную материальную среду
(печать);
• информационного подключения к локальной сети и глобальной сети
Интернет;
• поиска и получения информации;
• использования источников информации на бумажных и цифровых
носителях (в том числе в справочниках, словарях, поисковых системах);
• создания и заполнения баз данных, в том числе определителей; наглядного
представления и анализа данных;
• включения обучающихся в естественно-научную деятельность,
проведения наблюдений и экспериментов, в том числе с использованием:
учебного лабораторного оборудования, цифрового (электронного) и
традиционного измерения;
• художественного творчества с использованием ручных,  ИКТ-инструментов, реализации художественно-оформительских и издательских проектов, натурной и рисованной мультипликации;
• занятий по изучению правил дорожного движения с использованием игр,
Оборудования;                                                                                                                       • размещения продуктов познавательной, учебно-исследовательской
деятельности обучающихся в информационно-образовательной среде
образовательного учреждения;
• проектирования и организации индивидуальной и групповой
деятельности, организации своего времени с использованием ИКТ;
• планирования учебного процесса, фиксирования его реализации в целом и
отдельных этапов (выступлений, дискуссий, экспериментов);
• обеспечения доступа в школьной библиотеке учебной и художественной литературе, коллекциям медиа ресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования учебных и методических тексто графических и аудио видеоматериалов, результатов творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся;
• проведения массовых мероприятий, собраний, представлений; досуга и
общения обучающихся с возможностью массового просмотра кино- и
видеоматериалов, организации сценической работы, театрализованных
представлений;
• выпуска школьных печатных изданий.
Все указанные виды деятельности обеспечены расходными материалами
Средства, имеющиеся в наличии
1.Мультимедийный проектор и экран; принтер монохромный; цифровой фотоаппарат; сканер; микрофон; оборудование компьютерной сети; 
2.Операционные системы и служебные инструменты; текстовый редактор для работы с русскими и иноязычными текстами; инструмент планирования деятельности; редактор подготовки презентаций; редактор интернет-сайтов; 
3.Электронные приложения к учебникам; электронные наглядные пособия; электронные тренажёры
Техническое обеспечение:
	Количество компьютеров (всего)
	11

	Количество ПК, используемых в учебном процессе
	21

	Количество ПК, находящихся в свободном доступе
	11

	Количество компьютерных классов/ количество компьютеров
	1/11

	Число классов, оборудованных мультимедиа проекторами
	2

	Количество видеотехнических устройств
	3

	Количество аудиотехнических устройств
	1

	 Наличие учебно-практического и учебно-лабораторного оборудования (по предметам: физика, химия, биология, технология, физическая культура)  
	3

	Специализированная учебная мебель (указать  количество  комплектов мебели по  предметам)  
	Начальные классы – 10
Трудовое обучение – 12
Музыка - 60

	Наличие   оборудования для специальных (коррекционных) учреждений  (указать  наименование  и  количество  комплектов)  
	СБО 



Подключение к сети Интернет:
	Наличие подключения к сети Интернет
	да

	Количество терминалов, с которых имеется доступ к сети Интернет
	1



Для свободного доступа открыт   официальный сайт образовательного учреждения в сети «Интернет» http://www.74446s006.edusite.ru

Кадровое обеспечение учебного процесса

В школе сложились устоявшиеся традиции, накоплен богатый педагогический опыт работы с детьми с ОВЗ. Существующий кадрово-методический потенциал школы позволяет развивать учреждение в выбранном направлении.
Решение основных задач в школе осуществляется, благодаря сложившемуся высококвалифицированному педагогическому коллективу, который отличается профессионализмом и стабильностью.

Образовательный процесс осуществляют 21 учитель, 5 воспитателей, 2 логопеда, 1 психолог и 1 социальный педагог. Учителя представляют школу на городских и районных конкурсах, зональных и  региональных фестивалях и семинарах:
 - учитель математики Романова Н.В.- дипломанты 2012г. Российского конкурса «Растим патриотов России»;
-учитель информатики Нусратуллина О.Э, учитель математики Романова Н.В., -участники 2012г. Российского конкурса «Художественный кубок России»;
-группа педагогов и администрация школы награждены Почетной грамотой и денежным вознаграждением за 1место в разработке программы воспитания в учреждении.
-педагоги -Романова Н.В., Цвеловская А.С., Похлебаев Е.В., Микляева Е.В., Шлемова Л.В., воспитатели- Вольская О.Е. и Храмова Ю.А. - участники и призеры региональных семинаров и конкурсов «Шаг к успеху» и «Я- дефектолог» в.
-учитель начальных классов Цвеловская А.С.- дипломант и призер регионального конкурса педагогов  «Я -дефектолог», состоявшегося в 2016 г. в г. Сатка
Со своим педагогическим и методическим опытом педагоги выступают на региональных методических семинарах и методических объединениях учителей математики, русского языка, технологии, физического воспитания, учителей начальных классов и педагогов коррекционных школ.
Педагогический коллектив достаточно опытный, с высокой работоспособностью. Средний возраст педагогов - 48 лет, существует реальная возможность передать накопленный опыт молодым учителям.
Школа активно взаимодействует с учреждениями культуры, науки и образования:
- детской районной библиотекой, краеведческим музеем, детской музыкальной школой и профессиональным училищем города.                                                                                      Программа реализуется в рамках урочной, внеурочной, внешкольной деятельности, социальных и культурных практик. Основу этой деятельности составляет годовой круг традиционных мероприятий: экскурсии, Дни открытых дверей, часы чтения и часы досуга, встречи с известными людьми города, предметные недели. Перечисленные мероприятия проходят ежегодно в одни и те же сроки, но всегда отличаются по содержанию и проводятся в разных формах.
Нормативная база для разработки Программы развития школы.
1. Конвенция о правах ребенка.
2. Федеральный Закон  «Об образовании в Российской Федерации»
3. Закон РФ «Об основных гарантиях прав ребёнка»
4. Закон РФ «Об утверждении Федеральной программы развития образования».
5. Национальная доктрина образования в Российской Федерации, одобренная постановлением Правительства Российской Федерации от 04.10.2000г.
6. Современная образовательная инициатива «Наша новая школа»
7. Единая концепция специального федерального государственного стандарта для детей с ограниченными возможностями здоровья.
8. Проект специального федерального государственного образовательного стандарта для детей с ОВЗ.
9. Федеральный  закон от 24 ноября 1995 г. 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации"
10. ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних", от 24 июня 1999 г. N 120-ФЗ
9. Устав государственного образовательного учреждения

Сроки реализации программы развития.
	Наименование этапов
	Срок
	Содержание этапа

	I этап - организационно-подготовительный
	2018-2019
	-  анализ состояния образовательного процесса школы с целью выявления противоречий в его содержании и организации с учетом установленных потребностей учащихся, их законных представителей, родителей и педагогов;
-  корректировку учебных планов с учетом методических рекомендаций Минисерства образования и науки Челябинской области                  -  корректировку учебных программ, обуславливающих разноуровневое коррекционное обучение
-  разработку пакета диагностических материалов и инструментария отслеживания введения инновационных технологий,

	II этап – практический
	2019-2020
	-  совершенствование адаптивной коррекционно-развивающей среды,
-  освоение и внедрение инновационных и ранее используемых коррекционных технологий обучения и воспитания,
-  внедрение учебного плана и коррекционно-развивающих программ,
- реализация комплекса диагностик контроля и отслеживания результативности обучения.

	III этап – аналитико-обобщающий
	2020-2022
	- обработку, анализ, систематизацию материалов


Финансовое обеспечение программы:	
Выполнение программы обеспечивается за счет различных источников финансирования:
1. Федеральный уровень финансирования;
2. Региональный уровень финансирования;
3. Муниципальный уровень финансирования;
4. Средства спонсоров;
5.Добровольные пожертвования граждан.

Характеристика образовательных программ, реализуемых в образовательном учреждении, в том числе воспитательные программы:

 В соответствии со ст. 10 и ст. 79 Закона Российской Федерации  «Об образовании в Российской Федерации» содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся с ОВЗ в МС/К/ОУ «Коррекционная школа-интернат» определяются адаптированной образовательной программой, составленной на основе базисного учебного плана, рекомендаций ГУОиН ЧО с учетом требований обязательного минимума содержания образования и в соответствии с действующим с 01.09.2011г. СанПиН 2.4.2.2821-10. Школьный учебный план соответствует требованиям приказа МОиН ЧО от 29.08.2013г. №01-3110 «Об утверждении областного базисного плана специальных (коррекционных) образовательных учреждений I-VIII видов Челябинской области на 2013-2014 учебный год» и дополненные письмами МОиН ЧО от 05.04.2010г. №103/1536 и от 28.07.2011 г. №01/4539, №01-2205 от 10.08.2012г.
В образовательной программе сохранены все образовательные области инвариантной части. Разработан вариативно-индивидуальный школьный компонент. Определена обязательная и максимальная нагрузка учащихся. Учтена подготовка учащихся с ОВЗ к самостоятельной жизни в социуме через элективные и факультативные курсы. Учебный план разработан и утвержден администрацией школы. Данный документ позволяет сохранять единство образовательного пространства и реализовывать национально-региональный компонент. Образование в школе направлено на формирование общей культуры личности обучающихся с ОВЗ на основе усвоения обязательного минимума содержания образовательных программ, проведение трудовой подготовки и социально-психологической реабилитации, адаптации к жизни в обществе, воспитание гражданственности, любви к окружающей природе и национальным традициям. Вся работа педагогического коллектива определяется основной целью: формирование социально-адаптированной личности, способной к саморегуляции эмоций и мотивов поведения, к самоопределению в семье и социуме. На I стадии обучения осуществляется 4-х летнее обучение, обеспечивающее формирование общеучебных навыков, обобщенных способов учебной, познавательной, коммуникативной и практической деятельности. На 2 ступени в течение 5 лет обучения обеспечивается социализация учащихся, подготовка выпускников к осознанному выбору пути получения среднего образования и профиля обучения. 
Система работы направлена на компенсацию недостатков развития, восполнения пробелов в памяти, речи, мышлении, преодоление негативных особенностей эмоционально-личностной сферы, нормализацию и совершенствование учебной деятельности учащихся, повышение их работоспособности, активизацию познавательной деятельности.
Целенаправленная работа по формированию общих способностей к учению, коррекции индивидуальных недостатков развития, лечебно-профилактическая работа обеспечивают выполнение детьми с ОВЗ требований федерального образовательного стандарта к знаниям и умениям обучающихся.
Характеристика программ трудового обучения, реализуемых в образовательном учреждении
При организации трудовой подготовки воспитанников в ОУ реализуются Программы специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений VIII вида по столярному делу (С.Л. Мирский) и швейному делу (Л.С. Иноземцева). Программы по технологии (Д.Симоненко) для общеобразовательных учреждений используются в классах VII вида. Данный профиль обучения выбран исходя из местных условий обучения и трудоустройства выпускников. Программы являются базовыми и допущены МО РФ. Цели и задачи программы – повышения уровня познавательной активности учащихся и развитие их способности к осознанной регуляции трудовой деятельности. 
Характеристика организации образовательного процесса по трудовому обучению учащихся Организация образовательного процесса по трудовому обучению соответствует учебному плану МОУ. Трудовая подготовка предполагает прохождение трудовой практики на хозяйственных работах, пришкольном участке (сентябрь, октябрь, май, июнь) в 5-9 классах. По окончании 9 класса учащиеся VII-VIII вида сдают экзамен по трудовому обучению (технологии) и получают документ государственного образца.
Для получения дополнительно жизненно необходимых знаний и умений, дающих возможность более широкого выбора профессии и свободной ориентировки в современном обществе и в быту, с небольшими группами детей проводятся факультативные занятия: Рукодельница, Юный столяр, Искусница, Подмастерье и досуговые мероприятия прикладного творчества: Поделкин дом, Волшебный клубочек, Умейка, Волшебная палочка, 
 Характеристика системы воспитания в образовательном учреждении:

В процессе формирования личности воспитание как целенаправленное воздействие на человека играет определяющую роль.
Проблемы воспитания всегда были в центре внимания педагогического коллектива школы. Однако особую актуальность они приобрели в период социальных и экономических изменений, связанных со становлением рыночных социально-экономических отношений.
К настоящему времени в школе создана целостная воспитательная система. Разработана возрастная воспитательная программа посредством которой реализуется содержание основных направлений воспитательного процесса.
МС/К/ОУ «Коррекционная школа-интернат» реализует программу воспитания, разработанную авторским коллективом школы. Основная цель, положенная в основу организации воспитательной деятельности, - формирование социально-адаптированной личности, способной к саморегуляции эмоций и мотивов поведения, самоопределению в семье и социуме. Коррекционно-развивающая направленность воспитания и обучения обеспечивается лечебно-коррекционными, психолого-педагогическими мероприятиями. Создана специальная среда и педагогические условия, в которых ребенок с ОВЗ формируется и развивается. Создана здоровьесберегающая программа и программа личностного развития обучающихся, трудовой и физкультурно-оздоровительной деятельности, ценностно-ориентированной и познавательной деятельности, профориентационной и профилактической работы. 
Суть концепции воспитания детей с ОВЗ в том, что в каждом ребенке заложены потенциальные возможности компенсации того дефекта, которым наделила его природа. Поэтому педагогический коллектив в основу планирования воспитательных задач ставит принципы, позволяющие создать оптимальные условия для реабилитации обучающихся, ориентируется на учет психофизических  особенностей личности каждого ребенка. Содержание воспитательной работы учитывает основные мотивы и ведущие виды деятельности, характерные для каждой возрастной группы.
В учреждении создана благоприятная бытовая среда для проживания, воспитания и трудового обучения детей, достаточный уровень профессиональной подготовки воспитателей и классных руководителей, обеспечено медико-психолого-педагогическое сопровождение и коррекционно-развивающее пространство. Уровень воспитанности детей VII-VIII видов соответствует существующим критериям. Воспитанники старших классов овладевают навыками и умениями в соответствии с «моделью выпускника». Развитие и закрепление у воспитанников навыков саморегуляции позволяет им компенсировать отсутствие опыта межличностного общения в среде нормальных людей. Формирование чувства долга, эмоциональной отзывчивости позволяет воспитанникам избежать негативности восприятия других людей, самооценки, эгоцентризма, склонности к иждивенчеству.
Воспитательную деятельность регламентируют локальные акты:
1. Федеральный закон  «Об образовании в РФ» от 29.12 2012г. №273-ФЗ 2. Федеральный закон РФ от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации».
3. Приказ Минобрнауки России от 03.02.2006 г. №21 «Об утверждении методических рекомендаций об осуществлении функций классного руководителя педагогическими работниками государственного общеобразовательного учреждения субъектов РФ и муниципальных общеобразовательных учреждений».
4. Устав школы.
5. Правила поведения учащихся.
6. Положение «Оценка эффективности работы классного руководителя».
7. Положение о проведении общешкольных мероприятий.
8. Положение об организации сохранности имущества.
9. Положение об организации питания.
10. Положение о работе с родителями.
11.Положение об ученической форме.
Организатор системы воспитания в классе – классные руководители, в группе – воспитатель. Тесное сотрудничество с учителями-предметниками, социальным педагогом, психологом , логопедом, медицинскими работниками, методическими объединениями классных руководителей и учителей-дефектологов определяет методы воспитательного воздействия. Администрация и педагогический совет школы взаимодействуют со всеми субъектами воспитательного процесса, осуществляют мониторинг качества воспитательных воздействий на личность ученика. Органы самоуправления существуют на уровне классных коллективов под руководством классного руководителя. Внеучебная деятельность учащихся стимулируется из фонда школы: грамоты, приказы, подарки, поощрения. 
Состояние воспитательной работы оценивается критериями деятельности классного руководителя по карте мониторинга, посещениями внеклассных мероприятий, четвертным анализом воспитательной работы, внутришкольным контролем, наблюдениями, изучением документации классных руководителей и воспитателей, руководителейдосуговой деятельности, руководителей МО, тестированием учащихся, собеседованием. 
Традиционно коррекционно-воспитательная работа в школе ведется по направлениям:
1. Организация трудовой деятельности (конкурсы: «Хоровод цветов», «Елочная игрушка, «Мозаика детства», экологические и др.).
2. Физкультурно-оздоровительная деятельность (Осенняя и весенняя Олимпиады, троеборье, «Веселые старты», Всемирный День здоровья и другие.                                                                                                                    
3. Ценностно-ориентированная деятельность (День знаний), уроки мужества, воспитывающие основы гражданского и патриотического воспитания; вечера и праздники, воспитывающие культуру поведения; конкурсы, встречи, экскурсии и игры, классные часы по ПДД и ОБЖ по основам социализации личностного развития, участие в региональных конкурсах.
4. Познавательная деятельность (классные часы, линейки, встречи, представления, праздники, вечера, проектирование), формирующие творческие способности и развивающие самостоятельность творческого мышления).
5. Индивидуальная работа с учащимися направлена на изучение индивидуальных особенностей учащихся, установление межличностных контактов с ребенком и родителями, оказание индивидуальной психологической помощи ребенку и его семье, на диагностику результатов обучения и воспитания, на разработку и реализацию планов индивидуальной работы с детьми «группы риска».
Повышение роли семьи в воспитательно-образовательном процессе школы.
В последнее десятилетие новая образовательная парадигма провозгласила родителей субъектами образовательного процесса, а значит, возложила на них ответственность за качество образования своих детей. Очень мало родителей активно стремится к педагогическому самообразованию, пытается разобраться в сущности современных образовательных процессов, в особенностях образовательной программы школы, учебных программах и учебниках, по которым работают педагоги. Очень низкий уровень педагогической компетентности 50% родителей не позволяет говорить об успешности их психолого-педагогического просвещения. Поэтому мы используем культивируемый вид сотрудничества - консультирование родителей педагогами и психологами. На протяжении ряда лет в школе сложилась система мероприятий, направленных на сотрудничество с родителями. Одновременно с индивидуальными встречами с родителями, организована работа социальной службы с целью педагогического просвещения родителей. Активное вовлечение родителей в жизнедеятельность школы происходит через познавательные, творческие, спортивные мероприятия.Однако за последние 2 года не произошел рост заинтересованности родителей в жизни школы. Резко увеличилась пропасть между активными и пассивными родителями, которых вообще школа не интересует. Эта проблема  отразилась на психике детей пассивных родителей, порождая конфликты отцов и детей в семье. Поэтому в новой программе развития надо этому  направлению уделить достойное внимание.
Анализ опыта работы по организации взаимодействия семьи и школы позволяет утверждать, что массовый охват родителей одинаковыми формами работы малоэффективен. В современной образовательной практике приоритетными становятся дифференциация, личностно ориентированный подход по отношению к семье, родителям. Это побудило разработать данную часть программы развития школы, в которой обозначено шесть основных параметров сотрудничества школы и семьи:
- изучение семей;
- информирование родителей;
- консультирование родителей;
- обучение родителей;
- совместная деятельность педагогов и родителей.
Предполагается, что изучением и информированием должны быть охвачены все родители, а процент родителей, включенных в остальные направления работы, определяется взаимными потребностями семей и школы.
Школа оказывает помощь в проведении лечебно-профилактических и психолого-консультационных мероприятий по специально созданному плану и программе «Здоровье», плану профориентационной работы с выпускниками и их родителями, помогает родителям организовать летний отдых детей.                                                                                                                   
Коррекционная подготовка обучающихся
 Учитывая степень тяжести дефекта ребенка, состояние его здоровья, индивидуально -типологические особенности, педагоги школы проводят специально организованные коррекционно-развивающие занятия по специально созданным программам.  
Формы коррекционных занятий – индивидуальные и групповые. Цель занятий – индивидуальная коррекция пробелов общего развития учащихся, их предшествующего обучения, направленная на усвоение ими учебного материала. Индивидуальные и групповые коррекционные занятия проводит основной учитель класса и воспитатель, логопед (по специальному расписанию). Учителя-предметники в своей практике используют коррекционно-развивающие уроки.
По результатам коррекционной работы с учащимися проводится мониторинг состояния психических функций. Динамика развития общей и мелкой моторики, развития речи, психических процессов, формирование коммуникативных навыков отмечается на листах «Динамика развития индивидуально на каждого ребенка с 1 по 4 классы. Классные руководители отслеживают результаты коррекционной работы в папках наблюдений, логопед в логопедических картах, психолог в картах психологического наблюдения, другие педагогические работники в календарных планах групповых и индивидуальных занятий и индивидуальных программах развития детей».
	Анализ методической работы школы
Важнейшим средством повышения профессионального мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально, оперативно и творчески использовать новые методики, приёмы и формы обучения и воспитания.
Основные задачи методической работы на 2013-2014 год были определены в результате анализа работы школы за предыдущий учебный год:
Совершенствование методики, повышение эффективности занятий, подготовка пособий и учебно-методических материалов, отвечающих современному состоянию науки, требованиям психологии и педагогики.
Изучение опыта работы лучших педагогов.
Оказание помощи в методической подготовке начинающим педагогам
Обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий, развитие познавательного интереса учащихся, работа над повышением качества знаний;
В работе МО по повышению профессионального мастерства совершенствование следующих умений: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий.
Организация работы по образованию учащихся с умеренной и тяжелой умственной отсталостью. Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения урока, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей и психологических особенностей учащихся, а также ознакомление учителей с новой педагогической и методической литературой.
Основные формы методической работы:
Тематические педсоветы;
Методические совещания;
Методические объединения;
Работа учителей над темами самообразования;
Открытые уроки, их анализ;
Взаимопосещение и анализ уроков;
Предметные недели;
Индивидуальные беседы по организации и проведению урока;
Организация курсовой подготовки учителей;
Аттестация.

Высшей формой коллективной методической работы всегда был и остается педагогический совет. 
В 2018/2019 учебном году коллектив школы работал над методической темой :«Всестороннее развитие ребенка с ограниченными возможностями здоровья, как условие для формирования социальных компетентностей».                                                                                 Темы школьных методических объединений были выбраны в соответствии с единой общешкольной. Проанализировав работу школьных методических объединений, следует отметить, что, все  методические  объединения  работали  удовлетворительно, каждым  из  них  проведено  5 – 6  заседаний, на  которых  рассматривались  как  теоретические  вопросы, так  и  практические, связанные  с  темой  школы, с  практикой  обучения  и  воспитания  школьников. На  заседаниях  обсуждались  вопросы  взаимопосещения  уроков, результаты работы с обучающимися, обсуждались результаты проведенных срезов и контрольных работ, проводились  обзоры  новинок  методической  литературы, заслушивались  отчёты  педагогов  по  теме самообразования.В рамках  ШМО организуется самообразование учителей. Этот компонент занимает особое место в нашей системе методической работы и в обеспечении её целостности. На заседаниях методических объединений учителя и воспитатели отчитывались о проделанной  работе по самообразованию, представляя итоги в различной форме: доклады, открытые уроки, творческие отчёты.Особое внимание в работе администрации школы уделяется совершенствованию форм и методов организации урока. Открытые уроки были даны педагогами школы в соответствии с планом работы школы и планами ШМО и продемонстрировали творческий и профессиональный рост педагогов.
Логическим продолжением урочной системы является внеклассная работа по предмету, которая способствует развитию мотивации учения. Самое традиционное мероприятие в работе методических объединений – это предметная неделя, в рамках которой можно использовать все формы заинтересованности учащихся в предмете.
Недели проходят интересно и разнообразно по формам. В 2018 - 2019 учебном году в школе прошло двенадцать недель:
8. ПРЕДМЕТНЫЕ НЕДЕЛИ
· ОБЖ – сентябрь («Безопасность моей жизни»)
· Неделя безопасности дорожного движения(сентябрь)
· Математика – октябрь («Царица наук»)
· Русский язык и литература – ноябрь («Пиши грамотно и красиво»)
· Музыка -  декабрь («Легко на сердце от песни веселой»)
·  Краеведение -  январь (Поклонимся великим тем годам»)
· Трудовое обучение – март («Наши руки не для скуки»)
· Экология – апрель («Беречь природу - беречь Родину»)
· Физическое  воспитание и спорт – май («В здоровом теле-здоровый дух»)
· Неделя профилактики и борьбы с вредными привычками (май)

10. РАБОТА ШКОЛЬНОГО ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОНСИЛИУМА

	№
	Мероприятия
	Цели
	Ответственный 
	Сроки

	1.

	1.Утверждение состава ПМП(к). Распределение обязанностей между членами ПМП(к).
	Постановка четких целей и задач работы.
	Председатель ПМП(к)
	Сентябрь

	
	2.Утверждение плана работы на новый учебный год.
	
	
	

	2.
	1.Обследование учащихся, зачисленных в школу в конце 2013/2014 учебного года.
	Составление карт ПМПС, разработка индивидуальных маршрутов. 
	Педагог-психолог, учителя-логопеды, учитель-дефектолог, социальный педагог, фельдшер
	Ноябрь

	
	2. Обсуждение материалов психологического обследования воспитанников

	Контроль ведения документации психолога
	Председатель ПМП(к), педагог-психолог
	

	3
	1.Осуществление трудовой подготовки воспитанников 9 классов. Подготовка к экзаменам.
	Определение трудовой ориентации при выборе ПУ.
	Учителя трудового обучения, фельдшер, педагог-психолог, социальный педагог.
	Январь

	
	2.Комплексная диагностика воспитанников 4 года обучения
	Выявление степени подготовки воспитанников 4 класса к обучению в 5 классе 
	Учитель-дефектолог дошкольной группы, врач-психиатр, воспитатели дошкольной группы, учитель-логопед дошкольной группы, педагог-психолог, фельдшер
	

	4.
	1.Подготовка воспитанников 9-х классов к экзаменам, допуск к экзаменам с учетом индивидуальных психофизических особенностей.
	




	Учителя трудового обучения, фельдшер, педагог- психолог, социальный педагог,
	Апрель

	
	 2.Отчет специалистов о сопровождении детей-инвалидов.

	Контроль выполнения решений ПМП(к)
	Учителя дефектологи, учителя-логопеды фельдшер, педагог- психолог, социальный педагог,
	

	5
	Итоговое заседание.
	Составление проекта плана работы МПК на следующий учебный год.
	Председатель ПМП(к)
	Май

	
	Решение вопросов гипердиагностики
	По мере обращения педагогов, по результатам обследования специалистов
	В течение года



Подводя итоги методической работы необходимо отметить, что это непрерывный постоянный процесс, носящий повседневный характер, способствующий решению психолого-педагогических задач, стоящих перед школой и в целом поставленные задачи в основном реализованы.
Велась систематическая работа по методическому обеспечению учебного плана.
Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального мастерства учителей, о чём свидетельствует успешная аттестация учителей;
Каждый учитель прорабатывает для себя методику применения в практике преподавания новые педагогические технологии; большинство педагогов начали применять на практике различные инновационные технологии урока, в том числе информационные
Тематика педагогических советов, методических совещаний, заседаний ШМО отражали основные проблемные вопросы, которые решал педагогический коллектив.
В ходе предметных недель учителя проявили хорошие организаторские способности, разнообразные формы их проведения вызвали повышенный интерес у учащихся
Исходя из вышеизложенного,  основными задачами методической работы на новый учебный год являются:
формирование профессиональной компетентности педагогов в условиях современного образования
повышение качества образования через внедрение в учебный процесс современных образовательных и информационно-коммуникационных технологий
создание оптимальных условий для развития личности каждого учащегося в различных видах деятельности сообразно с его способностями, возможностями, а также потребностями общества; работа над повышением качества знаний путем перехода на новую образовательную программу;
обеспечение высокого методического уровня проведения всех видов занятий, развитие познавательного интереса учащихся,
в работе МО по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: технология подготовки урока и его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий в соответствии с проектом СФГОС.
профессиональное становление молодых преподавателей
Повышение педагогического мастерства педагогов
Педагоги школы ежегодно повышают профессиональное мастерство, участвуя в различных семинарах, конференциях, мастер-классах, работая в режиме сетевого города, посещая курсы повышения квалификации и профессиональной переподготовки, обучаются на дистанционных курсах.
В 2018 году 10 педагогов прошли повышение квалификации при ЧИППКРО. Система повышения квалификации состоит из следующих профессионально-образовательных мероприятий:
-самообразование;
-тематические педагогические советы;
-тематические дефектологические семинары;
-школьные, районные и методические объединения горнозаводской зоны;
-семинары-практикумы на базе общеобразовательных и коррекционных учреждений региона
Все эти мероприятия повышают профессиональное мастерство педагогов, обогащают и развивают их творческий потенциал.
 В течение 2013-2014 учебного года администрацией школы планомерно осуществлялся мониторинг по основным направлениям образовательного процесса:
1). Качество научно-методической базы.
2). Качественный состав педагогических кадров.
3). Отбор содержания образования.
4). Качество обучения и образования.
Главными объектами внутришкольного контроля образовательного процесса в учебном году являлись:
Выполнение закона о всеобуче, Состояние преподавания учебных предметов, Качество знаний, умений и навыков учащихся, Качество ведения документации, Уровень выполнения учебных программ и календарно-тематического планирования, Выполнение решений производственных совещаний и педагогических советов.
В процессе учебного года были запланированы и реализованы следующие формы контроля:
Комплексный контроль: соблюдение санитарно-гигиенических требований к условиям обучения в образовательном учреждении, готовность школы к осуществлению учебно-воспитательного процесса; диагностико-пропедевтический период учащихся 1 класса; адаптационный период для учащихся 1 класса, адаптация учащихся 5-х классов в среднем звене.
Тематический контроль: Проверка организации и состояния индивидуального обучения на дому; Проверка организации и состояния индивидуальной работы с обучающимися специалистов службы сопровождения; Современный урок как основа социализации детей с тяжелыми и множественными нарушениями в условиях адаптивного образовательного пространства; Роль психолого-педагогического сопровождения в успешной социализации ребенка; 
Административный контроль за состоянием преподавания предметов (предметно-обобщающий контроль): в течение учебного года согласно плану ВШК во время предметных недель; итоги работы учителей над реализацией учебных программ.
Обзорный контроль: соответствие календарно-тематического планирования требованиям образовательных программ, состояние научно-методического обеспечения образовательного процесса, выполнение учебных программ
Административный контроль за ведением школьной документации: проверка классных журналов, журналов учета посещаемости специалистов службы сопровождения, дневников наблюдений учащихся, личных дел учащихся
Выводы по организации ВШК:
1. Оценивая управленческую деятельность, следует отметить ее профессиональный уровень, планомерность, соответствие мероприятий ВШК целям и задачам, определенными планом работы школы на основе анализа результатов предыдущего учебного года.
2. Деятельность учителей оценивается на основе комплексного анализа, программа проверки сообщается учителям своевременно, обозначается в годовом и месячном плане работы школы, указываются как конкретно контролируемые педагоги, так и сроки контроля, оценена степень реализации задач, определенных проблемой школы, произведена необходимая коррекция и регулирование образовательного процесса.
3. Следует отметить, что и в истекшем учебном году администрация школы активно привлекала к осуществлению ВШК руководителей ШМО, делегировав им часть контролирующих полномочий, что позволило активизировать работу ШМО, повысить ответственность учителей перед коллегами.
Специальная (коррекционная) школа для детей с ограниченными возможностями здоровья осуществляет свою деятельность в сложившихся социально-экономических условиях, в обществе с кризисом политики, экономики, социальной сферы и общественного сознания. Происходящие изменения делают настоятельным поиск неординарных решений во всех сферах жизни, в том числе и в школе такого типа. В этих условиях специальная (коррекционная) школа, как никогда, призвана оставаться для детей родным домом, второй семьей, в которой не только дается основное образование, но и создаются условия для коррекции, развития, предпрофессиональной подготовки и последующей интеграции в современное общество.                                                                                                 Социальная адаптация детей с ОВЗ связана с его активностью по отношению к среде. Формируется и проявляется тем интенсивнее, чем больше он в меру своих возможностей и сил участвует в совершенствовании социума. Чем более многосторонен и активен  ребенок в одном социуме, тем плодотворней адаптируется в другом, существующем одновременно или приходящем на смену первому. Он должен научиться разбираться в людях, принимать решения, и понимать свои ошибки и удачи. Очевидно, что это важнейшие умения, без которых невозможна успешная адаптация ни сегодня, ни завтра.
Поэтому на сегодняшний день школа для детей с ограниченными возможностями здоровья является основной моделью социального мира. Именно школьный опыт должен помочь осваивать те законы, по которым живет взрослый мир, способы существования в границах этих законов. Школа как социально-психологическая группа, будучи социальным пространством контактов школьников с ОВЗ, создает возможности для реализации ими активности, главным образом  в сфере социализации, сегодня тоже требует инновационных подходов.
Главный смысл инновационного подхода в специальном (коррекционном) образовании - сохранить все лучшие достижения прошлого, развивать и совершенствовать новые модели и новые формы образования и интеграции в общество детей и молодых людей с ограниченными возможностями здоровья. Все это требует серьезной научной проработки, грамотного нормативного и методического обеспечения. 
В результате реализации программы созданы условия для обеспечения в МОУ выполнения основных мероприятий модернизации образования и повышения качества специального (коррекционного) образования. Это позволило обеспечить:
1. Повышение уровня развития основных ключевых компетентностей обучающихся с ОВЗ;
1. Повышения уровня нравственно-патриотической культуры;
1. Улучшение социализации и профессиональной ориентации обучающихся;
1. Повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих кадров МОУ;
В школе реализовано 5 программ:
1. Целевая программа «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма»
2. Программа «Ценностно-ориентационный компонент содержания образовательной и коррекционной программы МОУ»; 
3. Программа воспитания детей с ОВЗ в условиях МОУ»; 
4. Программа «Здоровье»;
5. Программа «Трудовой адаптации и социализации детей с ОВЗ в условиях МОУ»;
6. Подпрограмма «Профориентационная работа с детьми с ОВЗ в условиях МОУ».
Особую значимость в связи модернизацией специального (коррекционного) образования приобретают вопросы повышение уровня профессионализма педагогов, углубляется потребность создания условий для роста профессионального мастерства, включения педагогов в инновационную работу. Остаются актуальными слова К.Д. Ушинского, который писал: «Учитель живёт до тех пор, пока учится, как только он перестаёт учиться, в нём умирает учитель». 
Комплексная безопасность образовательного учреждения 
В современных условиях обеспечение безопасности образовательных учреждений является неотъемлемой частью их деятельности. Это обусловлено, в первую очередь, тем, что за последние годы произошло качественное изменение опасностей, связанных с обострением криминогенной обстановки в стране, возрастанием числа межнациональных и региональных конфликтов и актов терроризма, экологическими проблемами. Сохраняется на высоком уровне количество техногенных аварий и катастроф, высока опасность стихийных бедствий. 
Для достижения комплексной безопасности в нашем образовательном учреждении предусмотрены следующие меры:  
-организация физической охраны объекта и  территории; 
-плановая работа по антитеррористической защищённости ОУ; 
-организация контрольно-пропускного режима; 
-выполнение норм пожарной безопасности; 
-соблюдение норм охраны труда и электробезопасности; 
-плановая работа по гражданской обороне; 
-организация взаимодействия с правоохранительными органами; 
Оценивая безопасность ОУ,  следует отметить ряд проблем, которые требуют разрешения: необходимость увеличения финансирования, в том числе для оснащения современными техническими средствами безопасностями; недостаточная сформированность культуры безопасности. 
Концепция развития школы и ее подсистем на 2018-2020 годы.
Образование детей с ограниченными возможностями здоровья предусматривает создание для них специальной коррекционно-развивающей образовательной среды, обеспечивающей адекватные условия и равные с обычными детьми возможности для получения образования в пределах специальных образовательных стандартов, лечение и оздоровление, воспитание и обучение, коррекцию нарушений развития, социальную адаптацию.
Социально-педагогический анализ ситуации в школе свидетельствует о поступательном развитии образовательного учреждения за последние годы, о произошедших в нем структурных и качественных изменениях, способствующих повышению качества обучения и воспитания детей с ОВЗ и созданных предпосылках для стратегического развития учреждения.
Миссия школы:
- реализация Стратегии развития образования, Национальной образовательной инициативы "Наша новая школа" и выполнение Специального федерального государственного стандарта для детей с ограниченными возможностями здоровья (проект);
- успешная социализация детей с ограниченными возможностями здоровья, детей-инвалидов, детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в трудной жизненной ситуации к условиям жизни, к реалиям общественного развития;
- создание условий для удовлетворения образовательных потребностей ребёнка, предоставление реальных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности и возможности его самореализации;
- создание в школе единого вариативного здоровьесберегающего учебно-воспитательного пространства центром и главной ценностью которого являются здоровье и личность ребенка, коррекция отклонений в его развитии для последующей интеграции в общество, формирование человека - гражданина, ведущего здоровый образ жизни.
Концептуальные основы развития школы
В Федеральном Законе «Об образовании в Российской Федерации» говорится о том, что новая образовательная политика РФ направлена на демократизацию и гуманизацию образования. Один из основных принципов школьной реформы и всех начавшихся в стране преобразований стала «общедоступность» образования, адаптивность системы образования к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников.
Законодательство Российской Федерации, в соответствии с основополагающими международными документами в области образования, предусматривает принцип равных прав на образование детей с ОВЗ.
В качестве основной задачи в области реализации права на образование детей с ограниченными возможностями здоровья рассматривается создание условий для получения образования всеми детьми указанной категории с учетом их психофизических особенностей.
Получение образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ) является одним из основных условий их успешной социализации, обеспечения полноценного участия в жизни общества, эффективной самореализации в различных видах профессиональной и социальной деятельности.
В связи с этим обеспечение реализации права детей с ОВЗ на образование рассматривается как одна из важнейших задач государственной политики не только в области образования, но и в области демографического и социально-экономического развития Российской Федерации.
Цель образования детей с ОВЗ едина - введение в культуру ребенка, по разным причинам выпадающего из образовательного пространства, при этом культура понимается как система ценностей (частных, семейных, государственных), осваивая которые ребенок реализует свои личные устремления, берет на себя посильную ответственность за близких, занимает активную жизненную позицию в сообществе.
Для ребенка с ОВЗ важно не только овладение академическими знаниями, умениями и навыками, но и развитие жизненного опыта, возможности стать более активным, независимым и приспособленным в реальной каждодневной жизни. Поэтому в структуре содержания образования выделяются и рассматриваются два взаимосвязанных и взаимодействующих компонента: «академический» и «жизненной компетенции».
В соответствии с Проектом федерального государственного стандарта для детей с ОВЗ обучающиеся специальной (коррекционной) школы VIII вида получают третий вариант специального стандарта (не цензовый) и четвертый вариант специального стандарта (индивидуальный уровень конечного результата школьного образования), предполагающие:
Третий вариант: в структуре его содержания «академический» компонент редуцирован за счет расширения области развития жизненной компетенции. Ребенок находится в среде сверстников с ограничениями возможностей здоровья. Детский коллектив и рабочее место организуются в соответствии с нуждами данной категории детей и особенностями развития конкретного ребенка. Обязательной является организация специального обучения и воспитания для реализации как общих, так и особых образовательных потребностей, при необходимости индивидуализируется и содержание основной программы обучения. В связи со значительной вынужденной упрощенностью среды обучения и воспитания, максимально приспособленной к дефекту ребенка и ограничивающей его жизненный опыт и взаимодействие со здоровыми сверстниками, требуется специальная работа по введению ребенка в более сложную и богатую среду. Смыслом этой работы является расширение повседневного жизненного опыта и социальных контактов ребенка в доступных для него пределах, в том числе работа по организации регулярных контактов таких детей с их нормально развивающимися сверстниками.
Четвертый вариант: ребенок получает образование, уровень которого определяется, прежде всего, его индивидуальными возможностями. При значительном ограничении и утилитарности содержания «академического» компонента образования требуется максимальное углубление в область развития жизненной компетенции. В этом варианте стандарта обязательной и единственно возможной является индивидуальная образовательная программа. Ребенок находится в среде сверстников с различными нарушениями развития, при этом их проблемы не обязательно должны быть однотипны. Среда и рабочее место организуются в соответствии с особенностями развития конкретного ребенка. Обязательной является специальная организация всей жизни ребенка для реализации его особых образовательных потребностей в условиях школы и дома. Требуется специальная работа по введению ребенка в более сложную предметную и социальную среду, ее смыслом является индивидуально дозированное поэтапное и планомерное расширение его жизненного опыта и повседневных социальных контактов в доступных для него пределах, в том числе работа по организации регулярных контактов таких детей с их нормально развивающимися сверстниками. Таким образом, данный вариант стандарта, как и предыдущий, предусматривает не только адаптацию ребенка к условиям домашней жизни, но и доступное ему социальное развитие.
Особые образовательные потребности у детей с ОВЗ складываются из-за специфики нарушения психического развития и определяют особую логику построения учебного процесса специальной (коррекционной) школы VIIIвида, находят свое отражение в структуре и содержании образования:
- использование специальных методов, приемов и средств обучения (в том числе специализированных компьютерных технологий), обеспечивающих реализацию «обходных путей» обучения;
- индивидуализация обучения;
- обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды;
- максимальное расширение образовательного пространства школы за пределы образовательного учреждения;
- сопровождение обучающихся с момента поступления в школу и до ее окончания.
Необходимо отметить, что в настоящее время состав группы школьников с ОВЗ меняется. Однойиз ведущих современных тенденций является рост доли детей с тяжелыми комплексными нарушениями, нуждающихся в создании максимально развернутой системы специальных условий обучения и воспитания.
В современной модели образования 2020 года, где отражены цели, задачи и направления развития системы российского образования, подчеркивается, что основой государственной политики в отношении детей с ограниченными возможностями и специальными потребностями является комплексная (социальная, медицинская, психолого-педагогическая) поддержка, позволяющая им достигнуть оптимального уровня самостоятельной жизнедеятельности.
Провозглашенный принцип вариативности, даёт педагогическим коллективам образовательных учебных заведений выбирать и конструировать педагогический процесс. В этом направлении идет прогресс образования: разработка различных вариантов его содержания, использование возможностей современной дидактики в повышении эффективности образовательных структур; научная разработка и практическое обоснование новых идей и технологий. Наметившийся переход от унифицированной модели специального образования к личностно-ориентированной вариантной модели дает возможность педагогическому коллективу школы разрабатывать и апробировать механизмы реструктуризации школы, выстраивая новую модель школы.
Концепция как общий образ школы возникает при анализе существующей ситуации в школе и социального заказа, выявления потенциальных «факторов роста», «факторов развития», которые уже на сегодняшний момент имеются в школе. Эти стратегии развития служат стартовой площадкой для формирования адаптивной модели школы.
Факторы внешней среды, оказывающие влияние на развитие образовательного учреждения.
	Возможности внешней среды
	Угрозы со стороны внешней среды

	1. Осуществление научно-методического сопровождения развития школы.
2. Обучение педагогов, повышение квалификации в ЧИППКРО.
3. Воздействие социокультурного пространства города.
4. Изучение опыта инновационной деятельности специальных (коррекционных) школ, школ-интернатов области.
5. Оказание помощи в работе по профилактике правонарушений среди обучающихся отделами ПДН
8. Партнерские связи.
	1. Тенденция сокращения количества детей в специальных (коррекционных) школах за счет образования специальных (коррекционных) классов в общеобразовательных учреждениях.
2. Конкурентные отношения между образовательными учреждениями.
3. Отсутствие у большинства родителей обучающихся постоянной работы.
4. Значительная часть родителей обучающихся не проявляет интереса к учебе своих детей, не приходит на родительские собрания, ведет асоциальный образ жизни. Самоустранение родителей от воспитания своих детей
5. Низкий социальный статус семей.
6. Неконкурентноспособность на рынке труда детей с ОВЗ.
7. Демографический спад.
8. Высока роль СМИ в образовании и воспитании учащихся (как позитивная, так и негативная).



Сильные и слабые стороны потенциала образовательной деятельности школы.
	Сильные стороны потенциала школы
	Слабые стороны школы

	1. Обучение детей с ОВЗ различной структуры дефекта.
2. Профессиональная (педагогическая, дефектологическая, психологическая) готовность педагогов к инновационной деятельности.
3. Квалифицированный педагогический коллектив.
4. Сплоченность и работоспособность педагогического коллектива.
5. Владение педагогами современными технологиями, в том числе ИКТ.
6. Функционирование сетевого города
7. На базе школы существует система психолого - медико-педагогической поддержки учащихся с ОВЗ.
8. Профильное трудовое обучение, возможность трудоустройства выпускников, сотрудничество с училищами.
9. Осуществление мелкого ремонта школы силами учащихся.
10. Участие школы в региональных смотрах, конкурсах.
12. Тесное взаимодействие с семьями.
13. Благоприятное расположение социума.                                              14. Авторитет школы среди педагогической и родительской общественности.
15. В школе существуют традиции, система внеклассной работы с учащимися.

	1. Отсутствие единой информационно-образовательной среды учреждения.
2 Недостаток современного оснащения учебно-воспитательного процесса
3.Недостаточная дефектологическая подготовка педагогов                                                 4. Низкий социальный статус семей, неполные семьи.                                       5.Недостаточное внимание со стороны родителей воспитанию детей.
6.Снижение мотивации учащихся к обучению на 2-ой ступени образования
5. Отсутствие в школе спортивного зала.
6. Отсутствие психиатра и дефектолога в штате школы.
9. Негативное отношение общества к данной категории детей и школам VII-VIIIвида.
11. Недостаточная оснащенность медицинского кабинета
12.Не устоявшиеся связи сотрудничества.
16. В школе отсутствует автобус для организации образовательного процесса.
17. Школа не благоустроена, нет хорошей и современной спортивной  площадки, отсутствует озеленение школьного двора


Стратегия:
Преобразование школы в школу для детей с различной степенью структуры дефекта.
Разработка Программы ПК педагогов.	
Расширение ИКТ среды: оснащение новыми компьютерными средствами, АРМ для педагогов, периодическое обновление сайта школы
Подпрограмма «Преобразование школы в школу для детей с различной степенью структуры дефекта»
Стратегия
Взаимодействие с учреждениями социальной защиты населения.
необходимостью подготовки выпускников к самореализации в условиях рыночной экономики, предполагающей самоопределение учащихся в жестких рамках конкуренции
Подпрограмма «Взаимодействие с учреждениями социальной защиты населения».
Стратегия:
Взаимодействие участников образовательного процесса через сетевое сообщество на школьном сайте.
Консультативная помощь семьям сетевым способом взаимодействия.
Подпрограмма «Взаимодействие участников образовательного процесса через сетевое сообщество на школьном сайте».
Стратегия:
Оптимальное использование средств окружающего социума.
Совершенствование профориентационной работы.
Подпрограмма «Оптимальное использование средств окружающего социума. Совершенствование профориентационной работы»
При этом объектом проектной деятельности являются особенности сопровождения обучающихся образовательных учреждений VIII вида (с разной степенью сложности дефекта.
Предметом проектной деятельности является создание условий для успешной социализации детей с разной структурой дефекта.
В целях формирования комфортного разноуровневого образовательного пространства комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка с ограниченными возможностями здоровья разной степени сложности дефекта и его семьи необходимо выделить основные направления деятельности школы.
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Модель адаптивной обучающей среды
В создании условий для адаптивного образовательного пространства детей с ОВЗ в школе важную роль играет комплексная система сопровождения ребенка.
[image: http://pandia.ru/text/79/463/images/image050_3.gif]Содержательная сторона комплексной помощи детям находит свое выражение в шести основных модулях работы школы-центра.
I. Психолого-педагогический модуль.
Психологическое сопровождение:
- психодиагностика;
- исследование индивидуальных компенсаторных возможностей ребёнка с учётом структуры его дефекта;
- определение условий личностного развития ребёнка на каждом возрастном этапе;
- профилактика вторичных отклонений в развитии, в том числе эмоционально-волевых нарушений, личностных отклонений, социальной дезадаптации детей с ОВЗ;
- разработка индивидуальных программ психолого-педагогической помощи детям с ОВЗ;
- обеспечение оптимальной адаптации в условиях учреждения;
- консультирование родителей, педагогов по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка;
- просвещение участников образовательного процесса.
II. Дефектологический модуль.
Дефектологическое сопровождение:
- систематическое отслеживание (мониторинг) психолого-педагогического статуса учащихся с точки зрения его актуального состояния и перспектив ближайшего развития;
- создание условий для успешного обучения и развития школьников;
- создание специальных условий для решения проблем обучения, общения и психического состояния конкретных школьников;
- консультирование родителей, педагогов по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка;
- разработка индивидуального образовательного маршрута;
- разработка и реализация программ индивидуального сопровождения.
III. Логопедический модуль.
Логопедическое сопровождение:
- диагностика состояния компонентов речевой системы (фонетико-фонематической и лексической стороны, лексико-грамматического строя, связной речи);
- логопедическая коррекция (индивидуальные и подгрупповые занятия с учащимися, имеющими различные формы речевой патологии);
- профилактика речевых нарушений;
- консультирование родителей, педагогов по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка.
IV. Педагогический модуль.
Педагогическое сопровождение:
- педагогическая диагностика;
- формирование коррекционно-развивающей образовательной среды;
- коррекционно-развивающая работа с использованием приемов арттерапии, музыкотерапии, сказкотерапии, куклотерапии, игротерапии;
- обучение социальному общению, формирование навыков коммуникативного общения;
- формирование навыков самоорганизации, самообслуживания, социально-бытовой деятельности;
- гражданское, эстетическое, экологическое, духовно-нравственное воспитание, трудовое, физическое, спортивно-оздоровительное воспитание;
- формирование мотивации здорового и безопасного образа жизни учащихся с ОВЗ;
- консультирование и просвещение родителей по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка.
V. Социально-педагогический модуль.
Сопровождение социального педагога:
- диагностика и составление социального паспорта школы по категориям: дети, нуждающиеся в особом педагогическом наблюдении; опекаемые; дети-инвалиды; дети «группы риска»; состоящие на учете в КПДН; склонные к правонарушениям; подверженные стрессам; неспособные действовать в жизненных ситуациях; испытывающие плохое обращение в семье; курящие школьники; пренебрегающие занятиями;
- составление картотеки семей;
- наблюдение за процессом социализации учащихся из «группы риска» и опекаемых;
- выявление учащихся, не имеющих паспортов;
- сотрудничество в оказании вещевой помощи через Центр социальной помощи детям из малообеспеченных и малоимущих семей;
- консультирование и просвещение родителей по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка.
VI. Медицинский модуль.
Медицинское сопровождение:
- диагностика состояния здоровья учащихся;
- организация профилактических, лечебных и санитарно - гигиенических мероприятий, направленных на улучшение здоровья учащихся;
- контроль за соблюдением санитарно-гигиенических условий обучения детей, рационального режима дня и питания;
- санитарное просвещение.
VII. Модуль профильной трудовой подготовки.
Трудовое сопровождение:
- диагностика;
- основание выбора профиля (родители, медицинские показания, психологическая диагностика, желание ребенка);
- консультирование и просвещение родителей по вопросам развития, обучения и воспитания ребенка;
- мониторинг;
- введение нового профиля, востребованного на рынке труда;
- взаимодействие с учреждениями начального профессионального образования, интеграционными мастерскими.
Разработанная Модель должна способствовать оказанию коррекционно-педагогической помощи детям с различной структурой нарушений в развитии и позволит успешнее осуществлять их интеграцию в социум.
Результаты диагностических и катамнестических данных в результате комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка с ОВЗ собираются в единый электронный документ - Паспорт сопровождения ребенка (Приложение), который включает в себя:
информационный блок (с ежегодной фотографией ребенка),
блок социального паспорта семьи,
медицинский блок,
логопедический блок,
дефектологический блок (в зависимости от сложности дефекта),
психологический блок (карта развития познавательных интересов),
блок профильной трудовой подготовки (в зависимости от сложности дефекта),
текущие наблюдения педагогов (классного руководителя,
воспитателя, учителей-предметников),
характеристику обучающегося.
В связи с существенными изменениями в общественной, политической ситуации в нашей стране все настойчивее проявляются тенденции коренного переустройства специального образования. Дети с нарушениями интеллекта должны быть наравне со своими ровесниками.
Как следствие, признается необходимость перестройки образовательного процесса. Во главу угла ставится освоение коммуникативных моделей поведения, позволяющих учащимся сформировать социально-нормативное поведение.
В настоящее время в нашем обществе сложилась неблагоприятная ситуация с социальной адаптацией выпускников специальных коррекционных школ вообще и детей с нарушениями интеллекта, в частности. Поэтому для решения проблемы социальной реабилитации и трудовой адаптации требуется переориентация учебно-воспитательного процесса школы с опорой на ряд приоритетов:
- ранняя диагностика, коррекционно-воспитательная работа для уточнения характера нарушения, подготовка ребенка к последующему школьному обучению, создание максимально благоприятных условий для интеллектуального, эмоционального, эстетического, физического и психологического развития ребенка с учетом его особых образовательных и социальных потребностей; адаптация ребенка в социальной среде;
- практическая подготовка учащихся на основе формирования социально-значимых, трудовых навыков;
Это требует разработки новой концепции развития школы и переоснащения материально-технической базы, и совершенствование программно-методического обеспечения.
Необходимость разработки данной Программы развития определяется действием как внешних, так и внутренних факторов.
К внешним факторам необходимо отнести изменения социальной, политической и экономической жизни страны. К наиболее важным из них можно отнести:
Ориентация социальной жизни страны на нормы и ценности гражданского общества, необходимость усвоения и применения школьниками социально-значимых норм поведения.
Экономика завтрашнего дня – это инновационная экономика знаний, инвестиционных проектов и наукоемких технологий; ускорение темпов обновления технологий.
Информатизация мирового сообщества, обусловливает необходимость создания информационной образовательной среды, применения ИК технологий в образовательном процессе, делопроизводстве и управлении школой.
Применение специальных компьютерных программ. Проблема, связанная с применением компьютеров в обучении детей с ОВЗ, не является новой, однако решение этой проблемы в настоящее время необходимо для социализации и дальнейшей интеграции данной категории детей в обществе.
К внутренним факторам относятся:
Концептуальное право ребенка с отклонениями в развитии, как члена общества, на охрану жизни и здоровья;
Получение детьми, имеющими нарушения интеллекта, образования, гуманного по своему характеру; бережное отношение к индивидуальности каждого ребенка, имеющего интеллектуальную недостаточность;
Адаптированность системы специального образования к уровням и особенностям развития и подготовки детей;
Осуществление дифференцированного подхода к обучению, воспитанию, развитию детей с ОВЗ на основе уже имеющихся знаний и представлений.
Совершенствование методов обучения и воспитания:
Поиск путей построения индивидуальных образовательных программ и социально– ориентированных траекторий для учащихся Проведение циклов объединенных семинаров для учителей школы и воспитателей детского дома по проблеме «Особенности обучения и воспитания детей с тяжелыми и множественными нарушениями» 
Совершенствование системы оценки образовательного процесса.
Разработка комплексной программы возможной адаптации и социализации с последующей интеграцией выпускников филиала школы в общество.
Формирование единой структуры образовательной и воспитательной работы с учащимися, имеющими различную степень умственной отсталости, направленную на формирование единообразной системы их жизненной компетенции.
Внедрение информационных технологий в образовательный процесс, использование специальных компьютерных обучающих программ в системе учебного процесса.
Совершенствование профессионального мастерства.
Развитие различных видов профессиональных объединений педагогов внутри образовательного учреждения (методические объединения, методические советы, творческие микрогруппы).
Организация подготовки и переподготовки специалистов для работы с определенной категорией детей.
Организация всеобуча педагогов в области коррекционной педагогики, а также повышения уровня их психологической компетенции.
Создание методической копилки:
- по разработке коррекционно-развивающих упражнений по каждому предмету;
- создание картотеки специальных коррекционных упражнений по развитию высших психических функций;
- создание базы данных по планированию и моделированию коррекционно-развивающих уроков;
- подготовка педагогов к участию в инновационной деятельности;
- обобщение опыта работы учителей.                                                                                        Структурирование основных блоков педагогических подсистем:
· Совершенствование работы блока службы психолого – медико – педагогического сопровождения на основе диагностико-прогностического принципа.
· Развитие внешних связей с целью социальной адаптации детей.
Расширение сотрудничества с образовательными учреждениями области, района и города.
Расширение связей с учреждениями культуры, учреждениями дополнительного образования.
Развитие коррекционной работы как системообразующего компонента в образовательной системе филиала школы
В отличие от общеобразовательных школ ведущим компонентом в образовательном процессе специальной коррекционной школы является коррекционная работа, которая ведется по следующим направлениям:
 комплексный подход и долговременная система коррекционно-образовательной работы с учащимися.
 максимально возможное развитие потенциала социальных возможностей учащихся.
 преемственность процесса образования во всех звеньях: урок, коррекционное занятие, внеклассные мероприятия.
Учитывая особенности работы учреждения, воспитание и обучение дифференцированно и, в большей степени индивидуально, с учетом психофизических возможностей каждого ребенка.
Организация образовательного процесса в школе - интернате реализуется с помощью медико – психолого - педагогического сопровождения детей с ОВЗ на разных этапах обучения.
В основу педагогической системы легли следующие положения:
Использование и учет ограниченных, психофизических возможностей детей с тяжелыми и множественными нарушениями.
Активизация учебно-познавательной деятельности, психических и индивидуальных особенностей данной категории детей.
Формирование коммуникативной функции речи как средства общения детей;
Вариативность учебных программ, разработка рабочих программ по всем предметам учебного цикла для детей с разной степенью умственной отсталости;
Гибкость в подборе учебного материала в соответствии с индивидуальными возможностями детей;
Организация речевой среды как условие овладение средствами общения;
Использование специальных компьютерных программ с целью активизации учебно-познавательной деятельности, формирования и расширения представлений об окружающем мире.
Модель единого коррекционного пространства
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3.2. Цель программы
Основные цели Программы соответствуют целям и задачам Федеральной программы развития образования, Концепции модернизации российского образования, учитывают социально-экономические, культурные, демографические и другие особенности окружающего социума.
Основная цель программы: создание оптимальных условий для успешной коррекции нарушений развития, обучения, воспитания, психолого-педагогической реабилитации, социально-трудовой адаптации и интеграции учащихся в общество.
Главная стратегическая идея, положенная в основу концепции развития школы – создание школы, как модели адаптивного образовательного пространства для успешной социализации детей с ОВЗ.
Стратегическая цель – формирование комфортного разноуровневого образовательного пространства комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка с ограниченными возможностями здоровья разной степени сложности дефекта и его семьи.
3.3. Комплекс практических задач
- создание условий для формирования вариативного образовательного пространства, направленного на развитие личности ребенка с ограниченными возможностями здоровья, способного к социальной адаптации, интеграции в обществе на основе всестороннего развития и компенсации имеющихся нарушений;
- обеспечение доступности и качества образования в соответствии с действующей нормативно-правовой базой путем создания целостной системы комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка с ОВЗ (с разной степенью сложности дефекта), осуществление комплексных мер по сохранению и укреплению здоровья учащихся;
- повышение эффективности качества обучения и воспитания, развитие жизненной компетенции учащихся.
3.4. Принципы разработки стратегии и реализации программы развития
Создание педагогических, психологических, социальных условий успешного обучения и развития каждого ребенка в ситуациях школьного взаимодействия, носит комплексный характер и определяется системой принципов. Основные из них следующие:
Принцип гуманизации предполагает реальное соблюдение прав учителя и ребенка, закрепленных Законом «Об образовании в Российской Федерации», Декларацией прав ребенка, Конвенцией о правах ребенка и другими нормативными документами; утверждение непреходящей ценности общекультурного человеческого достояния, внимания к историческим ценностям, их вклад в развитие науки, культуры, литературы и искусства.
Принцип развития и коррекции, опирающийся на психопедагогические представления о «зоне его ближайшего развития».
Принцип индивидуализации, который предусматривает учет уровня развития способностей каждого ученика, формирование на этой основе индивидуального маршрута обучающихся, повышение учебной мотивации, развитие познавательных интересов каждого ребенка.
Принцип дифференциации, предполагающий формирование потоков и групп с учетом индивидуальных особенностей учеников.
Принцип целостности предполагает построение деятельности школы на основе единства процессов развития, обучения и воспитания учащихся, создание сбалансированного образовательного пространства, учитывающего комплекс отраслей знаний в содержании образования, адекватность педагогических технологий содержанию и задачам образования.
Принцип взаимосвязи коррекции и компенсации является одним из ведущих при разработке коррекционно-педагогических технологий и индивидуально дифференцированного подхода к ребенку в зависимости от характера, структуры и выраженности отмеченных у него отклонений в развитии (коррекционная направленность на формирование компенсаторных механизмов).
Учет актуального и потенциального уровней развития ребенка предполагает оценку реальных возможностей учащегося и его способности к обучению, реализуемые в сотрудничестве со взрослым.
Деятельностный принцип определяет подходы к содержанию и построению обучения с учетом ведущей для каждого возрастного периода деятельности, в которой не только «вызревают» психологические новообразования, но и создаются условия для закрепления в типичных видах детской деятельности определенных умений и навыков.
Принцип сотрудничества - построение взаимоотношений между ведомствами на основе компетентности и на взаимном уважении и доверии.
Принцип системности предполагает преемственность знаний, единство требований на всех ступенях образования.
Инновационный подход в обучении и воспитании реализуется в использовании различных педагогических технологий.
Наиболее эффективными являются:
развивающее обучение;
технология «недельный план»;
технология «обучение в сотрудничестве»;
здоровьесберегающая деятельность;
арттерапия;
информационно-коммуникационные технологии;
разноуровневое обучение;
технология использования в обучении игровых моментов;
использование инновационных технологий, проведение интегрированных уроков.

 Планируемые результаты концепции. Модель выпускника.
Управление программой: Управление реализацией и внесение изменений в Программу осуществляется Педагогическим советом школы. Общий контроль выполнения программных мероприятий осуществляет администрация и Совет школы.
Механизм реализации  программы предусматривает ежегодное формирование рабочих документов, связанных с перечнем первоочередных работ, вытекающих из системы мероприятий Программы развития, с разграничением функций исполнителей.
Программа является внутренним опорным документом, обеспечивающим инновационное развитие следующих направлений: 
- обеспечение адекватных условий для получения образования в пределах Специального Федерального Государственного образовательного стандарта общего образования для обучения детей с ОВЗ (проект);
- сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья с различной структурой дефекта (ЗПР, умственная отсталость легкой, умеренной, тяжелой, глубокой степени);
- здоровьесбережение и безопасность жизнедеятельности учащихся и учителей;
- формирование общественного мнения и толерантного отношения к людям с ОВЗ;
- методическая работа по повышению уровня профессионального мастерства педагогических кадров, интенсификация педагогической деятельности и методических разработок учителей;
- содержание, организация нормативно-правовое обеспечение учебно-воспитательного процесса школы.
Прогнозируемый результат
1.Обновление содержания образования детей с ОВЗ в соответствии с новым Законом «Об образовании в Российской Федерации» и проектом СФГОС:
- обеспечение гарантий прав детей с ОВЗ на получение специального образования с учетом их индивидуальных возможностей;
- освоение новых коррекционных технологий;
2.Создание единого коррекционно-развивающего пространства школы.
- создание условий адаптивного образовательного пространства успешной социализации для детей с нарушением развития различной этиологии, степени тяжести;
- повышение качества коррекционно-образовательного процесса за счёт внедрения новых программ и инновационных технологий в процессе обучения и воспитания;
- создание условий для развития инновационной экспериментальной деятельности школы;
- организация комплексной непрерывной системы сопровождения детей с ОВЗ;
- организация социально-психологической реабилитации детей с тяжелыми и множественными нарушениями;
- реализация мер по оздоровлению детей-инвалидов.
- тесное эффективное взаимное сотрудничество с законными представителями учащихся (с интернатом) в вопросах организации обучения, воспитания, коррекции, развития и взаимодействия с детьми;
- создание системы духовно нравственного воспитания, позволяющей сформировать личность выпускника школы, адаптированного к жизни в социуме.
3.Кадровое обеспечение программы через формирование творчески работающего стабильного педагогического коллектива:
- обеспечение оптимальной нагрузки учителей и воспитателей с учётом их профессиональных достижений;
- моральное и материальное поощрение сотрудников.
4. Обеспечение качественного, эффективного и доступного образования:
- мониторинг оценки результативности, качества образования и воспитания.
5. Повышение профессиональной квалификации и компетенции педагогов:
- освоение новых технологий в учебно-воспитательном процессе;
- создание «Школы дефектологических знаний»;
- непрерывное повышение профессиональной компетентности педагогов;
- учёба начинающих и молодых педагогов приёмам работы с учащимися с ОВЗ.
- обобщение опыта работы педагога в школе, районе.
Итоговым результатом освоения программы является «Модель выпускника», которая представляет собой совокупность интегративных жизненно, социально и личностно значимых качеств, способных обеспечить оптимально возможный для каждого ребенка уровень социальной адаптации и интеграции в общество.
Модель выпускника
	Жизненно значимые
компетенции
	Качества личности

	Развитие адекватных представлений о собственных возможностях и ограничениях, о насущно необходимом жизнеобеспечении, способности вступать в коммуникацию со взрослыми по вопросам медицинского, социального, бытового сопровождения, своих нуждах и правах в организации обучения
	Умеющий оценивать свои силы, понимать, что можно и чего нельзя. У выпускника сформированы основные физические качества и потребность в двигательной активности в соответствии с его физическими возможностями.
Понимающий, что пожаловаться и попросить о помощи при проблемах в жизнеобеспечении – это нормально, и необходимо.
Умеющий выделять ситуации, для разрешения которых требуется привлечение окружающих, обратиться за помощью, вербально или невербально описать возникшую проблему, сформулировать запрос о специальной помощи

	Овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни
	Стремящийся к самостоятельности и помощи другим людям в быту. Владеющий навыками самообслуживания.
Умеющий принимать посильное участие, брать на себя элементарную ответственность в каких-то областях бытовой жизни, в повседневных, общих делах.
Умеющий ориентироваться в пространстве различных социальных объектов (магазин, почта, парикмахерская и т. п.), готовый вступать в социальный контакт с их сотрудниками.
Понимающий значения различных праздников, стремящийся порадовать близких и участвовать в подготовке и проведении праздника

	Овладение навыками
коммуникации
	Умеющий решать актуальные жизненные задачи, используя коммуникацию (вербальную, невербальную) как средство достижения цели.
Овладевший доступными ему средствами общения и способами взаимодействия с окружающими. Использует вербальные и/или невербальные средства общения, владеет элементами диалогической речи (умеет начать, поддержать и завершить разговор (в т. ч. по телефону), задать вопрос, отвечать на вопросы, выразить свои намерения, просьбу, пожелание, опасения);
Овладевший элементарными конструктивными способами взаимодействия с окружающими (договаривается, обменивается предметами, участвует в распределении действия при сотрудничестве).
Умеющий получать и уточнять элементарную информацию из различных источников (разговор, вывески, объявления, тексты и т. п.)
Имеющий элементарные представления об оформлении деловых бумаг (поставить подпись и т. п.)
Умеющий понятно, «культурно» выразить своих чувства, отказ и недовольство, благодарность, сочувствие и т. д.
Умеющий передать свои впечатления, воспоминания, соображения, планы так, чтобы быть понятым другим человеком.

	Дифференциация и осмысление картины мира и её временно-пространственной организации.
	Имеющий элементарные представления об окружающем мире и природе
Соблюдающий элементарные правила бытового поведения с точки зрения опасности/ безопасности и для себя, и для окружающих; сохранности окружающей предметной и природной среды.
Использующий предметы, вещи в соответствии с их функциями, принятым порядком и характером данной ситуации. В случае необходимости использует предметы не по прямому назначению, но в соответствии с его свойствами в данной ситуации, использует предметы – заменители.
Освоивший разнообразные места за пределами интерната: двор, огород, сад, лес, речка, объекты инфраструктуры деревни и города, достопримечательности и др.
Получивший в ходе различных мероприятий (экскурсий, поездок и т. п.) опыт активности во взаимодействии с миром, опыт освоения нового.
Умеющий накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира, упорядочивать их во времени и пространстве.
Умеющий устанавливать взаимосвязь природного порядка (чередование времен года, дней недели, времени суток) и уклада собственной жизни, вести себя в быту сообразно этому пониманию.
Умеющий устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни в ближайшем окружении, соответствовать этому порядку.

	Осмысление своего социального окружения и освоение соответствующих возрасту системы ценностей и социальных ролей
	Имеющий элементарные представления о себе, семье, обществе, его культурных ценностях, государстве и принадлежности к нему, мире.
Умеющий адекватно использовать принятые в окружении социальные ритуалы.
Знающий правила поведения в разных социальных ситуациях.
Имеющий элементарные представления о правах и обязанностях, ответственности за поступки.
Умеющий проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт.
Умеющий применять социально приемлемые формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального контакта.

	Овладение простейшими навыками самоконтроля, саморегуляции.
	- Умеющий не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за проявление внимания и оказание помощи.
- Способный к элементарному управлению и контролю за своим поведением, к участию в планировании свои действия на основе первичных ценностных представлений.
- Имеющий представление о том "что такое хорошо и что такое плохо". Соблюдающий элементарные общепринятые нормы и правила поведения в общественных местах

	Овладение элементарными общетрудовыми навыками и умениями.
	Овладевший универсальными навыками учебной и трудовой деятельности - умениями работать по образцу, по правилу, по инструкции;
Овладевший навыками самообслуживания, элементарными трудовыми умениями и навыками.



Модель выпускника с тяжелыми и множественными нарушениями
Гуманизация общественных отношений предполагает наличие особого внимания к наименее защищенным членам общества. Умственно отсталые люди - это многочисленная группа социально не защищенных граждан. Особое место среди них занимают дети, которые находятся в детских домах-интернатах. Они растут вдали от сверстников и традиционных детских радостей.
Особое значение в социализации умственно отсталого ребенка имеет его полноценная подготовка к жизни. Генеральной Ассамблеей ООН еще в 1971 г. принята Декларация о правах умственно отсталых лиц. Для возможности воспользоваться этими правами умственно отсталый ребенок должен быть достаточно хорошо подготовлен к жизни в условиях домашнего воспитания, в период обучения в школе, интернате. Поэтому проблема социальной реабилитации умственно отсталых детей является актуальной.
Совместными усилиями школы и интерната ведется целенаправленная работа по трудовому, умственному, физическому развитию воспитанников, организации их досуговой деятельности.
В старшем школьном и подростковом возрасте социально-педагогическая работа с детьми, проживающими в интернате направлена на подготовку ребенка к жизни вне интерната. Это связано с необходимостью подготовки его к последующему трудоустройству.
В связи с этим нами разработана модель выпускника филиала школы:
Цель. Подготовка детей с тяжелыми и множественными нарушениями к полноценной жизни в обществе, формирование уверенности в своих силах.
Задачи:
1) создание условий для успешной адаптации ребенка к жизни в ученическом коллективе;
2) обеспечение безопасного и бесконфликтного существования ребенка в условиях школы, интерната и внешкольного пространства;
3) вооружение учащихся знаниями о социуме, о социальной структуре общества, правилах поведения в общественных местах;
4) развитие умений, навыков, личностных качеств, необходимых для успешной интеграции выпускника во взрослое общество;
5) развитие имеющихся задатков, стимулирование социально значимых интересов, потребностей;
6) осознание учащимися своих возможностей и личностных особенностей, способность соотнести их с жизненными планами;
7) сообщение знаний о различных профессиях, требованиях к ним, профориентация в соответствии с возможностями ученика, условиями жизни.
Основные направления учебно-воспитательного процесса: здоровье, работа и творчество, отношения с окружающими, включенность в общество, эмоциональное здоровье.
Образовательный уровень: здоровье
	Академический
	Жизненных компетенций

	• Знать строение тела человека
• Знать гигиенические нормы;
• Иметь представление о режиме дня, труда и отдыха;
• Знать нормы безопасного поведения дома, в общественных местах, в природе.
	• Уметь распознавать свои психофизические ощущения и сообщить (как вербально, так и не вербально) о них окружающим;
• Уметь соблюдать элементарные правила гигиены человека без посторонней помощи или с минимальной помощью сопровождающего;
• Уметь выполнять элементарные действия по поддержанию порядка;
• Выполнять нормы безопасного поведения дома, в общественных местах, в природе.


Образовательный уровень: работа, творчество
	Академический
	Жизненных компетенций

	• Иметь элементарные знания, умения и навыки по определенным видам труда (в зависимости от индивидуальных особенностей);
• Иметь элементарные представления об инструментах и технике безопасности при работе с ними, необходимых для выполнения трудовых операций (в соответствии с индивидуальными возможностями);
• Иметь представление о некоторых видах искусства (музыка, живопись, литература).
	• Владеть элементарными навыками уборки помещений и уличных территорий;
• Уметь совершать основные виды бытовых работ (уборка, стирка, помощь в приготовлении пищи и др.);
• Использовать в работе инструменты, необходимые для выполнения трудовых операций.


Образовательный уровень: отношения с окружающими
	Академический
	Жизненных компетенций

	• Знать вербальные и невербальные формы общения;
• Иметь представление об окружающих, их функции;
• Иметь представления о распорядке дня и правилах общежития.
	• Уметь вступать в контакт и поддерживать его по определенной схеме коммуникации (используя невербальные и вербальные формы, технические средства), соблюдать общепринятые правила общения;
• Проявлять заботу об окружающих людях;
• Уметь пользоваться режимом дня;
• Уметь самостоятельно (с учетом индивидуальных возможностей) совершать покупки, распоряжаться денежным вознаграждением.


Образовательный уровень: включенность в общество
	Академический
	Жизненных компетенций

	• Иметь представление о различных социальных институтах
• Иметь элементарные представление о психофизических различиях и особенностях физиологии полов.
	• Осознавать себя как личность; собственное «Я»
• Иметь представление о своих возможностях и способностях и адекватно их оценивать
• Уметь идентифицировать половую принадлежность по первичным половым признакам.


Образовательный уровень: эмоциональное здоровье
	Академический
	Жизненных компетенций

	• Иметь элементарное представление о различных эмоциональных состояниях и их проявлениях.
	• Понимать свои чувства и выражать их вербальными и невербальными средствами;
• Понимать эмоциональные состояния других людей и учитывать эти знания в своем поведении.




 Мероприятия по реализации концепции.
	№ п/п
	Содержание деятельности
	Сроки
	Ответственные

	Организационно-подготовительный этап
	Создание рабочей группы.
	2014-2015
	Администрация школы

	Диагностическое исследование в процессе моделирования образовательной системы.
	Администрация школы, служба сопровождения.
	
	

	Формирование творческих групп учителей по обновлению адаптированных программ.
	Администрация школы, учителя
	
	

	Обновление нормативно-правовой базы образовательного учреждения.
	Администрация школы
	
	

	Создание Образовательной программы школы
	Администрация школы
	
	

	Обновление содержания Программы здоровья и  создание Программы  правильного питания.
	Администрация школы
	
	

	Обновление нормативно-правовой базы развития образовательного учреждения.
	Администрация школы
	
	

	Практический этап
	Обеспечение реализации Программы развития, Образовательной программы школы.
	2015-2017
	Педагогический коллектив

	Разработать цикл совместных дел с организациями и учреждениями социума школы, направленных на коррекцию и развитие обучающихся с проблемами в развитии.
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	

	Разработка и реализация стратегии «Поэтапное преобразование школы в школу для детей с различной степенью структуры дефекта»
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	

	Разработка и реализация стратегии «Взаимодействие с учреждениями социальной защиты населения».
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	

	Разработка и реализация стратегии «Взаимодействие участников образовательного процесса через сетевое сообщество на школьном сайте».
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	

	Разработка и реализация стратегии 
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	
	

	«Оптимальное использование средств окружающего социума. Совершенствование профориентацион-ной работы.»
	
	
	
	

	
	Совершенствование модели школы на основе возможностей современной дидактики и новых технологий.
	2017-2020
	Педагогический коллектив

	Расширение блока дополнительного образования, учитывая возможности окружающего социума.
	Администрация школы
Творческая группа
педагогов
	
	

	Перепрофилирование направлений трудового обучения с учетом социального заказа.
	Администрация школы
	
	

	Осуществление коллективной рефлексии в сообществе педагогов, учащихся, их родителей и социальных партнёров процесса и результатов деятельности по апробированию результатов эксперимента. Обобщение и презентация опыта работы.
	Педагогический коллектив
	
	

	Внешняя экспертиза результата инновационной деятельности.
	
	Экспертная комиссия
	

	Публикации опыта работы в печатных изданиях. Формирование толерантного отношения к детям с ОВЗ через средства массовой информации.
	
	Администрация школы
Педагогический коллектив
	




Основные мероприятия по реализации программы развития
	Мероприятия

	Повышение педагогического мастерства педагогов (курсы повышения квалификации)

	Дополнительная профессиональная подготовка педагогов (обучение компьютерной грамотности)

	Внедрение новых педагогических технологий

	Мониторинг оценки результативности, качества образования и воспитания учащихся

	Разработка программы «Ребенок в социуме»

	Подготовка и оформление кабинета специалистов службы сопровождения

	Внедрение в образовательный процесс информационных технологий

	Создание электронной базы данных по методическим наработкам учителей и размещение их на сайте школы.


	Составление индивидуальных программ по профилям обучения

	Создание творческих групп учителей и воспитателей

	Оснащение классов, кабинетов мультимедийными средствами для организации учебно-воспитательного процесса

	Обмен опытом работы через открытые уроки по использованию новых технологий

	Организацию концертов, спортивных мероприятий, выставок творческих работ для родителей обучающихся 

	оснащение лабораторий школы специальным оборудованием.

	Организация работы по изучению методики работы по обучению и воспитанию детей с ОВЗ для молодых специалистов

	Создание программы индивидуального маршрута развития ребёнка

	Организация учебного процесса, создание единого расписания, регламентирующее учебные занятия, внеурочную деятельность, согласованную с воспитательной работой детского дома и работой специалистов службы сопровождения

	Преобразование социальной среды

	Проведение мастер-классов по вопросам обучения и воспитания 

	Проведение просветительской работы среди педагогического состава школы в вопросах медицинского ухода за детьми, нуждающихся в постоянном медицинском сопровождении


V. Критериальная оценка программы.
Ожидаемые результаты Программы.
- создание модели адаптивного образовательного пространства успешной социализации детей с ОВЗ;
-  обеспечение взаимодействия участников сопровождения детей с ОВЗ, используя сетевое сообщество 
- создание методических рекомендаций по переходу специальной (коррекционной) школы VII - VIII вида на новый уровень развития школы;
- взаимодействие учреждений системы образования и социальной защиты, создание методических рекомендаций по данному направлению;
- разработка Программы курсов ПК педагогов школы;
- создание единой системы методического обеспечения учебно-воспитательного процесса школы на электронных носителях;
- подготовка учителя, владеющего формами, методами, приемами, средствами, технологиями развивающего обучения, повышение профессионального мастерства педагогического коллектива;
- обеспечение качественного, эффективного, доступного образования детей с ОВЗ. Разработка и введение новой системы оценки достижений учащихся с соответствии с требованиями адаптированной основной образовательной программы.
- реализация Программы позволит сформировать целостную единую социально-педагогическую систему, способную создать комплексное образовательное пространство для развития учащихся с различной этиологией и степенью нарушения.
Для оценки эффективности программы развития применимы элементы критериально-ориентированного подхода. Основная идея этого подхода состоит в том, чтобы относительно заданного критерия определить успешные этапы реализации от менее успешных. Также он дает понятие о степени реализации программы.
Для объективной оценки необходим постоянный аудит или мониторинг этапов реализации данной программы, что возможно путем поэтапного планирования и отметки о выполнении и качестве выполнения того или иного этапа. Целесообразно составлять планирование на годовой интервал.
За критериальный балл мы возьмем 50% качественно выполненной работы по реализации данной программы. Следовательно, если более 50% запланированных мероприятий за каждый год реализации окажется с положительной отметкой о выполнении, то программа развития будет считаться успешно выполненной.
Те же этапы, которые окажутся менее успешно реализованы, должны быть либо пересмотрены, либо включены в следующую программу развития для успешного выполнения.
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